) \ Regio
Stedendnehoek

Apeldoorn = Deventer = Zutphen

Verslag algemeen bestuur

Plaats en datum: Zutphen, 1 juli 2026

Tijd: 16.30u — 17.30u

Locatie: Het Koelhuis, Zutphen
Zaaknummer: 0000903292

Aanwezigen: Apeldoorn: Peter Messerschmidt

Brummen: René Westra
Deventer: Ron Koénig (voorzitter)

Epe: Tom Horn

Heerde: -

Lochem:  Frans Backhuijs

Voorst: Paula Jorritsma

Zutphen:  Wimar Jaeger (vicevoorzitter)

RS3H: Ineke Lijnema (secretaris)

Geert Janssen (bestuursadviseur)

Afwezig: Olaf Prinsen

1. Opening, mededelingen en ingekomen stukken
René Westra en Peter Messerschmidt worden welkom geheten als nieuwe leden van het algemeen bestuur.

Olaf Prinsen heeft zich afgemeld voor het algemeen bestuur. Wimar Jaeger sluit aan bij agendapunt 3.

Het algemeen bestuur kijkt positief terug op de regiodag en hoe de bestuurders zijn meegenomen in wat er
speelt in de regio.

Het algemeen bestuur waardeert het advies van de Economic Board en ziet het als een adhesie betuiging voor
de stappen die worden gezet en een mooie toevoeging.

De burgemeesters van Voorst, Zutphen, Lochem en Brummen (de IJsselstreek gemeenten) spreken elkaar
binnenkort over de eventuele gevolgen van samenvoeging van Brummen en Rheden.

2. Verslag dagelijks bestuur (hamerstuk)

Het algemeen bestuur besluit:

1. Het conceptverslag en -besluitenlijst van het algemeen bestuur van 22 april 2026 vast te stellen

2. Het conceptverslag en -besluitenlijst van het (schriftelijk) algemeen bestuur van 27 mei 2026 vast
te stellen

3. Aanwijzing (vice)voorzitter en portefeuilleverdeling (bespreking)
Ineke Lijnema geeft een toelichting op de gesprekken die de afgelopen periode zijn gevoerd met de (kandidaat)
AB-leden over de portefeuilleverdeling en de uitkomsten daarvan. Het algemeen bestuur herkent zich hierin
en kan hiermee instemmen. In het algemeen bestuur van 10 september wordt een definitief voorstel voorgelegd
ter besluitvorming (onder voorbehoud van definitieve benoeming van de AB-leden).

4. Go Ahead Eagles (bespreking)

De afgelopen periode zijn er op meerdere momenten gesprekken gevoerd over de betrokkenheid van Go
Ahead Eagles (GAE) bij de regio en hun sociaal verbindende kant. De club kan bijvoorbeeld voetballers
inzetten die trainingen geven, ondersteunen bij een project als ‘Preventie met gezag' of bijdragen aan het
verbeteren van de emancipatie en het verminderen van geweld tegen vrouwen. Hiermee draagt de club bij aan
het sociale weefsel van de regio. Dit kan ook doordat de club op andere locaties in de regio hun wedstrijden
gaan spelen. Het voorstel is om nu een bedrag beschikbaar te stellen voor de sociaal-maatschappelijke
activiteiten, gebruik van de faciliteiten van GAE en een embleem op de shirts van het vrouwenelftal. Daarnaast
wordt een verkenning gestart naar een langjarige samenwerking, waarbij het bedrijfsleven betrokken wordt.



Het algemeen bestuur is positief over het voorstel om de samenwerking met GAE te zoeken op sociaal-
maatschappelijk vlak. Het is logisch om dat op regionaal niveau te doen. Van belang is het gaat om een
financiéle bijdrage aan GAE waar een tegenprestatie tegenover staat. Het algemeen bestuur geeft mee om in
de verkenning aandacht te besteden aan de manier van organiseren van de maatschappelijke activiteiten
(aanbod GAE of op verzoek gemeente) en het gebruik van de faciliteiten van GAE. In de verkenning wordt
aandacht besteed aan het gebruik van de businessruimte en het beschikbaar stellen van kaartjes voor
Eredivisiewedstrijden aan vrijwilligers of mensen met een laag inkomen.

Het algemeen bestuur vraagt om in het dictum de tijdsperiode (één jaar) toe te voegen en de memo in lijn te
brengen met het dictum en daarom de koppeling met het vrouwenelftal eruit te halen.

Het algemeen bestuur besluit:

1. Met Go Ahead Eagles tot afspraken te komen over de inzet van beide elftallen voor
maatschappelijke activiteiten, het gebruik van de huidige businessruimte en -stoelen en hiervoor
eenmalig en voor één jaar vanuit het budget Economic Board maximaal € 40.000 beschikbaar te
stellen;

2. In samenwerking met Go Ahead Eagles, een nadere verkenning uit te voeren naar:

a. De meerwaarde, organisatie en financiéle aspecten van een sociaal-maatschappelijke
samenwerking met GAE (vergelijkbaar met Regio Zwolle United);

b. Deelname in de businessruimte van GAE, in het kader van mogelijkheden voor lobby- en
sociaal-maatschappelijke activiteiten en verbinding met het regionale MKB;

3. Voor deze verkenning een verkenner aan te stellen gefinancierd vanuit de regionale begroting;

5. Europa: EWRC & lobbyfiches (bespreking)

a. European Week of Regions and Cities
De voorzitter doet de oproep om met zoveel mogelijk collegeleden en gezamenlijk in de bus naar Brussel
te gaan. Een goed middel om elkaar te leren kennen. Het algemeen bestuur wordt gevraagd namen aan
te dragen, bijvoorbeeld van parlementsleden, die we tijdens de EWRC kunnen spreken.

Naar aanleiding van de EWRC meldt Ron Kdénig dat hij zich wil kandideren voor de VNG commissie
Europa, en zo mogelijk ook het Comité van de Regio’s om zo als regio daar ook vertegenwoordigd te zijn.
Hij doet de oproep om als gemeenten af te stemmen welke bestuurders zich voor welke commissies zich
willen kandideren om zo onderlinge concurrentie te voorkomen. Vanuit Apeldoorn, Lochem en Deventer
zijn er mogelijk kandidaten voor de commissie Zorg, Jeugd en Onderwijs. Apeldoorn heeft een kandidaat
voor de commissie Ruimte, Wonen en Mobiliteit. De werkorganisatie zal zorgen voor een inventarisatie en
steunbetuigingen.

Het bezoek aan Brussel in juni met de vier regio’s was belangrijk om te laten zien aan Brussel dat we als
oost-Nederland samenwerken.

Het algemeen bestuur besluit:
1. kennis te nemen van de voorgestelde opzet van het werkbezoek aan de EWRC;
2. input te leveren op gewenste inhoudelijke accenten, contacten en deelname

b. Lobbyfiches North Sea Baltic Corridor en Innovatieclusters
Het algemeen bestuur kan instemmen met de lobbyfiches, waarbij gemeld wordt dat flying fieldlabs

(Teuge) mist in de lobbyfiches.

Naar aanleiding van de lobbyfiches wordt gemeld dat de CdK Overijssel de Regio Stedendriehoek
adviseert om aan te sluiten bij het lobbyoverleg dat hij heeft met de twee andere regio’s in Overijssel.
Het algemeen bestuur steunt dit. Via de regionale lobbyist wordt dit in gang gezet.

In het kader van de lobby is het een verlies voor de regio dat twee gedeputeerden van Overijssel
(Liesbeth Grijsen en Martijn Dadema) vertrekken.
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Op basis van beide lobbyfiches zijn Apeldoorn, Deventer en Zutphen gezamenlijk lid geworden van
Eurocities, een netwerk waar ook steden als Barcelona en Berlijn lid van zijn. Het algemeen bestuur
stemt ermee in dat Ron Kdnig het lidmaatschap tekent en daarmee contactpersoon wordt. Naast
Eurocities is de regio lid geworden van het Polis-netwerk. Hiermee is de regio zich steeds beter aan het
positioneren.

Het algemeen bestuur besluit:
1. In te stemmen met de lobbyfiches North Sea Baltic Corridor en Innovatieclusters

6. Aanscherping van het Verhaal (hamerstuk)
Uit het gesprek met de Economic Board bleek dat ‘Alles van waarde dichtbij’ feitelijk niet ons verhaal is, maar
de missie van de regio waaruit ons verhaal in bijvoorbeeld het Ontwikkelperspectief wordt opgebouwd en onze
gesprekken over gevoerd kunnen worden.

Naar aanleiding van ‘Alles van waarde dichtbij’ wordt de link gemaakt met de Regio Deal. In de afgelopen
periode zijn negen nieuwe projectinitiatieven aangemeld, waarna de onafhankelijk adviescommissie de
initiatieven heeft beoordeeld. Vijf nieuwe projecten zijn toegekend. Er resteert nu nog een relatief klein bedrag
aan rijksmiddelen. Het Partneroverleg wil dit bedrag graag inzetten voor kleine projecten die veel toevoegen
aan leefbaarheid en sociale cohesie, vergelijkbaar met Little Locals (Regio Deal Noord-Holland). Dit past heel
goed bij de missie van de regio ‘Alles van waarde dichtbij’. Uiteraard dienen de projecten aan te haken bij de
doelstellingen van de Regio Deal. De komende periode wordt onderzocht of andere partners, zoals de
provincies en mogelijk de Economic Board, willen bijdragen. De vraag aan het algemeen bestuur is of
gemeenten eventueel ook willen bijdragen.

Het algemeen bestuur wil graag wat meer gevoel krijgen bij de bedoeling van het voorstel, met goede
voorbeelden en het algemeen bestuur vraagt zich af in hoeverre kleine projecten nog regionale impact hebben
(gemeentegrens overschrijdend). Bij de huidige Regio Deal projecten gaat het in de meeste gevallen om een
bijdrage van minimaal enkele tonnen, terwijl ‘Little local projecten’ maximaal enkele tienduizenden euro’s
omvatten. Daarmee zal de regionale impact per project veel minder zijn. Het algemeen bestuur doet de
suggestie om te kijken of gemeenten zelf een groot deel van een project kunnen financieren.

Het voorstel komt 10 september terug op de agenda.

Het algemeen bestuur besluit:

1. de aanscherping van het Verhaal, samengevat in Alles van waarde dichtbij, vast te stellen;

2. de aanscherping in de komende periode te verwerken in alle uitingen vanuit de Regio
Stedendriehoek.

7. Rondje langs de velden
a. Gemeenten (0.a. nieuwe colleges)
De meeste colleges zijn inmiddels geinstalleerd. Het college van Epe wordt op 1 juli en Voorst op 6
juli geinstalleerd. Het college van Zutphen wordt na de zomer geinstalleerd.

b. P-beraden (20 mei, 1 juli)

c. Economic Board (1 juni, boardreis) —
De Economic Board van 1 juni was een goede bijeenkomst. De boardreis naar Den Haag is, vanwege
onvoldoende aanmelding van kamerleden, geannuleerd. Wel is er een bijeenkomst georganiseerd
voor de boardleden in Paleis Het Loo, in aanwezigheid van de oorspronkelijk spreker, Dirk-Jan de
Bruin (programmadirecteur Innovatie en Strategie Rijkswaterstaat / ministerie lenW).



d. Raadsadviescommissie (2 juni)
De eerste bijeenkomst van de raadsadviescommissie is goed verlopen. Een goede mix tussen nieuwe
en voormalige RAC-leden. De eerste adviezen over het Ontwikkelperspectief zijn gegeven. De
voorzitter wordt de eerstvolgende keer aangewezen.

e. Regio Deal (3 juni)
Binnen het Partneroverleg is veel enthousiasme over de verschillende projecten. De leden zijn als
ambassadeur betrokken bij een aantal projecten, wat zorgt voor een goede verbinding. (zie voor het
overig agendapunt 6)

8. Rondvraag en sluiting

Heisessie 9 september - tijdens de vorige heisessie speelde er van alles en was er veel onrust. Het
algemeen bestuur wil dat de komende keer voorkomen, al is dit niet altijd mogelijk. De komende keer wil
het algemeen bestuur vooral vooruit kijken naar wat er aan het einde van de bestuursperiode bereikt moet
zijn, wat een stap verder gebracht moet zijn en welke rol de leden daar zelf bij hebben. Dit vraagt aan de
voorkant dat de leden zich voldoende voorbereiden op het gesprek. Het algemeen bestuur wil de heisessie
dit keer zonder externe begeleiding doen.

Sociaal domein - Vanuit de wethouders sociaal domein is de behoefte aan een platform waar zij elkaar in
regionaal verband ontmoeten. Zij worden in elk geval in de komende bestuursperiode vaker betrokken bij
de regiodagen voor de plenaire sessie. Daarnaast wordt bekeken of tijdens de regiodagen de wethouders
elkaar kunnen ontmoeten en spreken.

Burgerdialoog weerbaarheid - In de afgelopen periode heeft Jan Terlouw (programmamanager whole of
society) met alle burgemeesters gesprekken gevoerd over het opzetten van een burgerdialoog
Weerbaarheid. Vanuit het programma Whole of Society wordt een advies opgeleverd hoe we ons als
maatschappij weerbaarder kunnen maken. De burgerdialoog dient als versterking van dit advies. Tijdens
het Weerbaarheidscongres dat begin februari waarschijnlijk in Apeldoorn wordt gehouden, wordt de
burgerdialoog gelanceerd. De totale kosten voor de burgerdialoog bedragen € 285.000. De VNG wil
mogelijk € 100.000 bijdragen aan de burgerdialoog. Daarmee resteert nog een gat van € 185.000,
waarvoor de vraag op tafel ligt of de gemeenten voor dit bedrag garant willen staan.

Het algemeen bestuur herkent zich in het belang van weerbaarheid en veerkracht en van een weerbare
democratie, maar ziet dit als lokaal vraagstuk en niet als regionaal vraagstuk. Het is geen onderdeel van
de opdracht van de gemeenschappelijke regeling. Weerbaarheid is een onderwerp waar de
veiligheidsregio’s mee bezig zijn. Ook is het de vraag of dit een vraagstuk is voor inwoners of juist voor
het lokaal maatschappelijk middenveld. Gelijktijdig ziet het algemeen bestuur ook de gevolgen als dit niet
regionaal gesteund wordt. Naast de VNG zijn veel andere partijen, bijvoorbeeld Clingendael, betrokken.
Nu niet mee doen als regio kan een verkeerd signaal afgeven, terwijl de regio een voorbeeldregio is met
het initiatief op whole of society met meer dan 60 bedrijven en Apeldoorn als Stad van Veiligheid. Het
algemeen bestuur ziet een rol voor het ministerie van Binnenlandse Zaken. Het is juist voor dat ministerie
een belangrijk onderwerp.

Het algemeen bestuur concludeert dat zij de aandacht voor weerbaarheid ondersteunen, maar dit niet zien
als onderdeel van de regionale opdracht van de gemeenschappelijke regeling. Op de vraag of de acht
gemeenten gezamenlijk garant willen staan voor €185.000 wordt afwijzend geantwoord. Garantstellingen
zijn lastig voor gemeenten en helemaal als er tijdsdruk op staat. Wimar Jaeger zal dit terugkoppelen aan
Jan Terlouw.

Verkenning 2050 Deventer - De gemeente Deventer is gestart met een ‘Verkenning 2050’. In dat kader
wordt onderzoek gedaan naar de demografische ontwikkeling van de gemeente met ondersteuning van
Daniél van Vuuren (directeur SEO Economisch Onderzoek). Deventer nodigt andere gemeenten uit om
hier op aan te sluiten. Hier wordt enthousiast op gereageerd. Ambtelijk wordt dit verder opgepakt.
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Actiepuntenlijst

gemeenten aan onderzoek
Demografie door gemeente
Deventer

Nr. | Datum Actie Actiehouder Deadline Status
1 01-07-2026 Inventariseren kandidaten voor | Geert Janssen Zomer 2026 NIEUW
posities binnen VNG, G40, M50
etc.
2 01-07-2026 Aansluiten bij lobbyoverleg CdK | Joke van der Eerstvolgende | NIEUW
Overijssel en andere regio’s Goot lobbyoverleg
3 01-07-2026 Opstellen voorstel over inzet Annouk van der | 10 september | NIEUW
rijiksmiddelen voor Regio Deal Lely 2026
‘Little local’ (kleine projecten) en
bijdragen vanuit gemeenten
4 01-07-2026 Organiseren platform voor Ineke Lijnema/ | 23 september | NIEUW
wethouders Sociaal Domein Geert Janssen 2026
tijdens regiodag en betrekken
bij plenaire sessie Regiodag
5 01-07-2026 Organiseren deelname overige | Geert Janssen Najaar 2026 NIEUW
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