
 

 

 

 
 
 
 
 

Agenda algemeen bestuur 

Plaats en datum: Zutphen, 1 juli 2026 
Tijd: 16.30u – 17.30u 
Locatie: Het Koelhuis, Zutphen 
Zaaknummer: 0000903292 
Genodigden: Apeldoorn: n.n.b. 
(in afwachting van benoeming) Brummen: Jan Nathan Rozendaal 
 Deventer: Ron König (voorzitter) 
 Epe:  Tom Horn 
 Heerde: Olaf Prinsen 
 Lochem: Frans Backhuijs 
 Voorst: Paula Jorritsma 
 Zutphen: Wimar Jaeger (vicevoorzitter) 
 RS3H:  Ineke Lijnema (secretaris) 
    Geert Janssen (bestuursadviseur) 
Afwezig:   
Kopie aan: Financieel ambtenaren, leden Strategisch Team 
 

1. Opening, mededelingen en ingekomen stukken 
 
Bijlage: 
1.1 Advies Economic Board - Variantenstudie Ontwikkelperspectief 2050 

1.2 Brief Brummen over bestuurlijke fusie 

1.3 Bericht Deventer over verzoek ministerie Nationaal grootschalige woningbouwgebieden 

 

2. Verslag dagelijks bestuur (hamerstuk) 
Gevraagd besluit:  
 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. Het conceptverslag en -besluitenlijst van het algemeen bestuur van 22 april 2026 vast te stellen 
2. Het conceptverslag en -besluitenlijst van het (schriftelijk) algemeen bestuur van 27 mei 2026 vast te stellen 
 
Bijlage: 
2.1 Conceptverslag algemeen bestuur 22 april 2026 
2.2 Conceptbesluitenlijst algemeen bestuur 22 april 2026 
2.3 Conceptverslag algemeen bestuur 27 mei 2026 
2.4 Conceptbesluitenlijst algemeen bestuur 27 mei 2026 
 
 

3. Aanwijzing (vice)voorzitter en portefeuilleverdeling (bespreking) 
In de afgelopen periode zijn gesprekken gevoerd met de (kandidaat)AB-leden over portefeuilleverdeling. In het 

AB wordt de uitkomst van deze gesprekken gepresenteerd. Het algemeen bestuur wordt gevraagd in te 

stemmen met die uitkomsten, zodat de p-beraden van september voorbereid kunnen worden. In het algemeen 

bestuur van 10 september worden de portefeuilles (en het dagelijks bestuur) formeel vastgesteld. 

 
 

4. Go Ahead Eagles (bespreking) 
Gevraagd besluit: 
 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. Met Go Ahead Eagles tot afspraken te komen over de inzet van het beide elftallen voor maatschappelijke 

activiteiten, het gebruik van de huidige businessruimte en -stoelen en hiervoor eenmalig vanuit het budget 
Economic Board maximaal € 40.000 beschikbaar te stellen; 

2. In samenwerking met Go Ahead Eagles, een nadere verkenning uit te voeren naar: 
a. De meerwaarde, organisatie en financiële aspecten van een sociaal-maatschappelijke 

samenwerking met GAE (vergelijkbaar met Regio Zwolle United); 



 

 

 

b. Deelname in de businessruimte van GAE, in het kader van mogelijkheden voor lobby- en sociaal-
maatschappelijke activiteiten en verbinding met het regionale MKB; 

c. Financiering van het vrouwenelftal van GAE op langere termijn (in gezamenlijkheid met de 
multiple-helix);  

3. Voor deze verkenning een verkenner aan te stellen gefinancierd vanuit de regionale begroting; 
 
Bijlage: 
4.1 Memo Verkenning samenwerking Go Ahead Eagles 

 
5. Europa: EWRC & lobbyfiches (bespreking) 

 
a. European Week of Regions and Cities 

Gevraagd besluit: 

 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. kennis te nemen van de voorgestelde opzet van het werkbezoek aan de EWRC; 
2. input te leveren op gewenste inhoudelijke accenten, contacten en deelname 

 
Bijlage: 
5a. Memo European Week of Regions and Cities 2026 

 
 

b. Lobbyfiches North Sea Baltic Corridor en Innovatieclusters 
Gevraagd besluit: 

 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. In te stemmen met de lobbyfiches North Sea Baltic Corridor en Innovatieclusters 

 
Bijlage: 
5b.1 Memo Lobbyfiches North Sea Baltic Corridor en Innovatieclusters 
5b.2 Lobbyfiche NorthSea Baltic Corridor 
5b.3 Lobbyfiche Innovatie & kennisclusters 

 
 

6. Aanscherping van het Verhaal (hamerstuk) 
Gevraagd besluit: 
 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. de aanscherping van het Verhaal, samengevat in Alles van waarde dichtbij, vast te stellen; 
2. de aanscherping in de komende periode te verwerken in alle uitingen vanuit de Regio Stedendriehoek. 
 
 
Bijlage: 
6.1 Memo Alles van waarde dichtbij 

6.2 Alles van waarde dichtbij 

 
 

7. Rondje langs de velden 
a. Gemeenten (o.a. nieuwe colleges) 

b. P-beraden (20 mei, 1 juli) 

c. Economic Board (1 juni, boardreis) 

d. Raadsadviescommissie (2 juni) 

e. Regio Deal (3 juni) 

 
 

8. Rondvraag en sluiting 
• Op 9 september (13.00u – 17.00u) vindt de heisessie van het algemeen bestuur plaats. Welke 

onderdelen wil het algemeen bestuur terugzien in het programma van de heisessie? 


