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Het algemeen bestuur besluit:
1. het Jaarprogramma 2025 vast te stellen

1. Aanleiding
Jaarlijks wordt, voortvloeiend uit de uitvoeringsagenda 2023-2030, een jaarprogramma opgesteld met daarin
de resultaten waaraan de regionale werkorganisatie zich committeert, samen met alle benodigde partners uit
het netwerk, onder regie van de programmaberaden en het algemeen bestuur. De activiteiten zijn vertaald
naar capaciteit en middelen, op basis van de vastgestelde begroting 2025. In het algemeen bestuur van 18
december 2024 zijn de contouren van het jaarprogramma gepresenteerd en besproken. Het Jaarprogramma
is daarna besproken met de p-beraden op 29 januari. Het jaarprogramma ligt nu voor ter besluitvorming.

2. Toelichting
In het jaarprogramma is vanuit de begroting 2025 en de Uitvoeringsagenda 2023 — 2030 aan de hand van de
twee ontwikkelsporen van de regio (Groei in balans & Groei in veerkracht) een overzicht gegeven van de
activiteiten die we in 2025 gaan uitvoeren binnen de drie begrotingsprogramma’s.

Begrotingsprogramma 001 Uitvoeringsagenda beschrijft aan de ene kant de bouwstenen die door de
inhoudelijke programma’s worden aangeleverd voor het proces van het Ontwikkelperspectief (Groeien in
balans) en aan de andere kant de activiteiten uit de Uitvoeringsagenda om te reageren op de autonome
ontwikkelingen die op de regio afkomen (Groei in veerkracht). Dit wordt ondersteund door de projecten vanuit
de Regio Deal ‘Sterker in 3D’ en business development.

Begrotingsprogramma 002 Strategische Board, lobby en communicatie beschrijft de doorontwikkeling van de
Strategische Board naar Economic Board, de strategische lobbyagenda met bijbehorende activiteiten en de
inzet op communicatie en monitoring.

Begrotingsprogramma 003 Bestuur en organisatie beschrijft de ondersteunende activiteiten met betrekking
tot het algemeen- en dagelijks bestuur, de gemeenteraden en de werkorganisatie (incl. financiéle cyclus,
personeels- en bedrijfsvoeringstaken).



